ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказом Головного управління Держгеокадастру у Волинській області

від 04 липня 2019 року № 202-к
УМОВИ

проведення конкурсу
на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» –

провідного спеціаліста відділу представництва в судах та інших органах юридичного управління Головного управління Держгеокадастру у Волинській області

	Загальні умови 

	 Посадові обов’язки 
	1. Здійснювати претензійну та позовну роботу.

2. Представляти інтереси Головного управління в судах та інших органах.

3. Готувати, складати та робити правовий аналіз документів, необхідних для пред’явлення претензій та позовів.

4. Готувати, складати і подавати документи процесуального характеру, необхідні для належного представництва інтересів Головного управління в судах та інших органах.
5. Здійснювати організаційно-технічні заходи (реєстрацію, облік, зберігання та надсилання претензійних та позовних матеріалів).

6. Готувати висновки, пропозиції щодо поліпшення претензійної та позовної роботи керівництву Головного управління.

7. За наявності підстав та обґрунтованості вимог, готувати матеріали для пред’явлення (розгляду) претензій та проект претензій.

8. Здійснювати позовну роботу, у тому числі підготовку матеріалів для подання позовів, заяв про оскарження судових рішень, апеляційних та касаційних скарг, заяв про перегляд судових рішень у зв’язку з нововиявленими обставинами, перегляду рішень Верховним Судом, відзивів (заперечень) на них, інших документів процесуального характеру.


	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад – 4690 гривень, надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу», надбавка за ранг державного службовця відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів», за наявності достатнього фонду оплати праці – премія

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копію паспорта громадянина України;

2) письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмову заяву, в якій повідомляє про те, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надається згода на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копію (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнену особову картку встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК (nazk.gov.ua).

Термін подання документів до 22 липня 2019 року.

	Додаткові (необов’язкові) документи 
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби


	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	25 липня 2019 року, об 11.00

43021, м. Луцьк, вул. Винниченка, 67, каб. № 504. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Трикуш Ольга Іванівна

тел. (0332) 74-03-75
zemkadry@ukr.net




	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта  
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра та напрямом підготовки «Правознавство»  

	2
	Досвід роботи 
	Не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4
	Володіння іноземною мовою
	-

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером (рівень користувача, зазначити необхідні спеціалізовані програми, з якими повинна вміти працювати особа)
	Вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, офісну техніку

	2
	Необхідні ділові якості


	Діалогове спілкування (письмове і усне), вміння розподіляти роботу, вміння активно слухати, виваженість, здатність концентруватись на деталях, уміння дотримуватись субординації, вміння аргументовано доводити власну точку зору, стратегічне мислення, навички розв’язання проблем, уміння працювати в команді тощо.

	3
	Необхідні особистісні якості 
	Відповідальність, дисциплінованість, надійність, порядність, ініціативність, комунікабельність та рішучість.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституції України;

- Закону України «Про державну службу»;

- Закону України «Про запобігання корупції» 

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання практики застосування законодавства України з питань, що належать до компетенції Головного управління Держгеокадастру у Волинській області, у тому числі Земельного кодексу України, Законів України «Про землеустрій», «Про охорону земель», «Про фермерське господарство», «Про оренду землі», «Про оцінку земель», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну експертизу землевпорядної документації», «Про особисте селянське господарство», інші нормативно-правові акти


